Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №12 
Круглый стол: УУД. Механизм формирования и проверки
Цель занятия: 
Создать условия для углублённого рассмотрения видов УУД в учебной деятельности обучающихся
Задачи:
              1. Определить понятие «Универсальные учебные действия».

              2. Выделить виды УУД.

              3. Определить способы формирования УУД .

              4. Понять результат формирования УУД.
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 «Универсальные  общие способы действия (ключевые  компетентности) – средства, которыми должен обладать человек по включению в современные  процессы, а также в специфические  человеческие  формы мышления, деятельности, кооперации и коммуникации, определяющие «лицо»  современного  мира и современной  экономики».

             А.Г. Асмолов

Дата проведения : 5 ноября.
Время проведения: 10.00
Место проведения: кабинет №18
                               План занятия
	№
	Рассматриваемая проблема
	Выступающий



	1.
	Вводная часть 
	Богданова Н.В

	Теоретическая часть и практическое применение



	2.
	Коммуникативные УУД
	Гречко С.А, руководитель МО начальных классов

	3.
	Регулятивные УУД
	

	4.
	Личностные УУД
	

	5.             
	Познавательные УУД
	Макаренко Ю.И, руководитель МО учителей математики, информатики.

	6.
	Общеучебные  УУД
	

	7.
	Логические УУД
	

	8.
	Постановка и решение проблемы
	

	9.
	Знаково-символические  УУД
	

	Самостоятельная работа в группах



	10.
	Результаты развития УУД .
Выработка рекомендации: родителям,  учителям.
	Руководители групп.
Гречко С.А,

Макаренко Ю.И.

Ложкина Р.И,

Одинец Л.Н.

	11.
	Рефлексия 
	Богданова Н.В


Памятка для учителя
Как помочь ученику освоить УУД?
Краткий глоссарий: 

Универсальные учебные действия (УУД) - способность субъекта к саморазвитию и самосовершенствованию путем сознательного и активного присвоения нового социального опыта; совокупность действий учащегося, обеспечивающих его культурную идентичность, социальную компетентность, толерантность, способность к самостоятельному усвоению новых знаний и умений, включая организацию этого процесса. 

Универсальные учебные действия (УУД) делятся на четыре основные группы: 

Коммуникативные УУД- обеспечивают социальную компетентность и сознательную ориентацию учащихся на позиции других людей (прежде всего, партнера по общению или деятельности), умение слушать и вступать в диалог, участвовать в коллективном обсуждении проблем, интегрироваться в группу сверстников и строить продуктивное взаимодействие и сотрудничество со сверстниками и взрослыми. 

Личностные действия УУД - обеспечивают ценностно-смысловую ориентацию учащихся (умение соотносить поступки и события с принятыми этическими принципами, знание моральных норм и умение выделить нравственный аспект поведения) и ориентацию в социальных ролях и межличностных отношениях. Применительно к учебной деятельности следует выделить два вида действий: 1) действие смыслообразования; 2) действие нравственно-этического оценивания усваиваемого содержания. 

Регулятивные действия УУД - обеспечивают организацию учащимся своей учебной деятельности. 

К ним относятся: 

- целеполагание; - планирование; - прогнозирование; - контроль в форме сличения способа действия и его результата; - коррекция; - оценка. - волевая саморегуляция. 


Познавательные УУД- включают общеучебные, логические действия, а также действия постановки и решения проблем. 

Рекомендации по развитию универсальных учебных действий. 

Личностные УУД: 

1. Помните, что каждый ребенок – индивидуален. Помогите найти в нем его индивидуальные личные особенности. 

2. В жизни ребенка, в каком бы возрасте он не был взрослый это тот человек, который «открывает» ему реальный мир. Помогите раскрыть и развить в каждом ученике его сильные и позитивные личные качества и умения. 

3. Организуя учебную деятельность по предмету учитывайте индивидуально-психологические особенности каждого ученика. Используйте данные психологической диагностики. 

4. Помните, что главным является не предмет, которому вы учите, а личность, которую вы формируете. Не предмет формирует личность, а учитель своей деятельностью, связанной с изучением предмета. 


Познавательные УУД: 

1. Если вы хотите чтобы дети усвоили материал, по вашему предмету научите их мыслить системно (например, основное понятие (правило) - пример - значение материала) 

2. Постарайтесь, помочь ученикам овладеть наиболее продуктивными методами учебно-познавательной деятельности, учите иx учиться. Используйте схемы, планы, чтобы обеспечить усвоение системы знаний 

3. Помните, что знает не тот, кто пересказывает, а тот, кто использует на практике. Найдите способ научить ребенка применять свои знания. 

4. Творческое мышление развивайте всесторонним анализом проблем; познавательные задачи решайте несколькими способами, чаще практикуйте творческие задачи. 


Регулятивные УУД: 

1. Научите ребенка контролировать свою речь при выражении своей точки зрения по заданной тематике. 

2. Научите ученика: контролировать, выполнять свои действия по заданному образцу и правилу. 

3. Помогите ребенку научиться адекватно, оценивать выполненную им работу. Научите исправлять ошибки.

Коммуникативные УУД: 

1.Научите ребенка высказывать свои мысли. Во время его ответа на вопрос задавайте ему наводящие вопросы. 

2. Не бойтесь «не стандартах уроков», попробуйте различные виды игр, дискуссий и групповой работы для освоения материала по вашему предмету. 

3. Составите для учеников алгоритм пересказа текста материала, за следование которого вы будете причислять дополнительный балл, например. 

4. Организовывая групповую работу или в парах, напомните ребятам о правилах ведения дискуссии, беседы. 

5. Приучите ребенка самого задавать уточняющие вопросы по материалу (например, Кто? Что? Почему? Зачем? Откуда? и т.д.) переспрашивать, уточнять; 

6. Изучайте и учитывайте жизненный опыт учеников, их интересы, особенности развития. 

Механизм формирования универсальных учебных действий (УУД) методические рекомендации

	№
пп
	 
	ГС (главное существенное)                   

          «Программы формирования УУД»

	1.
	ОУУН
	Техника чтения, скорость и правильность письма, вычислительные навыки и решение задач, развитые устная и письменная речь.

	2.
	УУД
	Надпредметные (метапредметные) умения, на основе которых субъект получает возможность учиться сам, самостоятельно усваивать  знания и умения,  саморазвиваться, самосовершенствоваться, самостоятельно организовывать свою деятельность. При этом субъект осознает мотивы обучения (для чего?), осознанно ставит перед собой  цель(зачем?), выстраивает задачи для достижения цели (что нужно сделать?), творческое преобразование изучаемого материала, контроль, самооценка.

	3.
 
 
	Личностные УУД обеспечивают развитие
	таких качеств личности как способность  соотносить свои поступки с общепринятыми этическими нормами, нормами морали, оценивать нравственный аспект своего поведения.

	4
	Регулятивные 
УУД обеспечивают развитие
	умения регулировать свою деятельность: ставить цель с учетом  изученного и усвоенного; составлять план и последовательность своих действий; прогнозировать уровень усвоения, результата, необходимого времени; контролировать с целью установления отклонений; корректировать (вносить дополнения), оценка качества усвоения; волевая саморегуляция (способность к преодолению препятствий).

	5.
	Познавательные 
УУД включают 
	общеучебные УУД:  постановка проблемы, учебной цели, работа с информацией, моделирование, структурирование, рефлексия; логические УУД: анализ, синтез, сравнение, сериация, классификация, выход на следствие, причинно- – следственные связи, логическая цепь, доказательство, гипотеза, обоснование; постановка и решение проблемы, 
творческое действие.



	6.

	Коммуникативные 
УУД обеспечивают
	социальную компетентность, учет мнения др. людей, умение вступать в диалог и участвовать в коллективном обсуждении проблем, четко выражать свои мысли, аргументировать свои высказывания, коррекция поведения. 

	        УУД как образовательные цели урока

	7.
	Личностные УУД

	    Формирование  (основ гражданской идентичности): чувства сопричастности к делам страны, гордости за свою Родину (родину), народ, историю; ответственности за благосостояние общества;   понимания основных моральных норм: взаимопомощи, правдивости, честности, ответственности;  нравственно –эмоциональной отзывчивости  на основе способности к восприятию чувств других людей; установки на здоровый и безопасный образ жизни; нетерпимости и умения противостоять действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни и здоровью;  образа мира как единого и целостного,  моральной самооценки. 
Осознание этнической принадлежности и культурной идентичности. 
Ознакомление с миром профессий, их социальной значимостью и содержанием. 
Развитие познавательных интересов,  учебной мотивации,  толерантности отношений;  умения ориентироваться в нравственном содержании и смысле поступков; регуляторов поведения: чувств стыда, вины, совести; толерантности во взаимоотношениях; эмпатии, чувства сопереживания. 
Оценка нравственного содержания поступков  на основе понимания моральных норм. 

	8.
	Регулятивные УУД

	  Формировать: умение учиться и  способность  к организации своей деятельности; способность принимать сохранять цели   и следовать ей в учебной деятельности; умение планировать свою деятельности  и действовать по плану; умение преодолевать импульсивность , непроизвольность поведения; умение адекватно воспринимать оценки и отметки;   умение различать объективную трудность задачи и субъективную сложность; умение взаимодействовать со сверстниками в учебной деятельности; целеустремленность и настойчивость в достижении цели; готовность к преодолению трудностей; основы оптимистического восприятия мира;  умение адекватно оценивать свою деятельность; умение оценивать изменения  в уч. деятельности в динамике; установку  на улучшение результатов своей деятельности; учебное сотрудничество учителя с учеником на основе   признания индивидуальности каждого ребенка.

	9.
	Познавательные  УУД

	 Развитие: познавательных интересов и мотивов, любознательности, творчества; готовности к принятию и решению учебных и познавательных задач; ориентации на разнообразие способов решения задач и выбор наиболее эффективных способов решения задач; познавательной инициативы; умения выделять  главного существенного;
ориентации в возможностях информационного поиска (библиотеки), умения адекватно, осознанно и произвольно строить речевое высказывание в устной (письменной) речи;
Учить: сравнивать  данные;  выделять тождества ( различия), определять  общие  признаки, классифицировать
выделять  элементы и «единицы» из  целого и  расчленять целое на части (анализировать )  составлять  целое из частей, в том числе самостоятельно достраивая, восполняя недостающие компоненты (синтезировать); упорядочивать объекты  по выделенному основанию (сериация); классифицировать- соотносить предметы к группе на основе заданного признака (классифицировать).
Учить: выводить общности для целого ряда или класса единичных объектов на основе выделения сущностной связи  (обобщение);  выделять существенные признаков и их синтез (подведение под понятие ), устанавливать аналогии;. 
     Учить: кодировать  с помощью знаков и символов условия задачи; считывать информацию (декодирование); использовать наглядные модели (схемы, чертежи, планы), отражающие пространственное расположение предметов или отношений между предметами или их частями для решения задач;
Учить: решать задачи моделированием; соотносить результаты, полученных на модели, с реальностью (с текстами).

	10.
	Коммуникативные  УУД

	Учить преодолевать эгоцентризм в пространственных и межличностных отношениях; учить понимать  возможности различных позиций и точек зрения на какой-либо предмет или вопрос;  понимать  позицию других людей, 
отличную от собственной;  уважать иную точку зрения.
 
 Формировать умение дого    Договариваться,  находить общее решение; умение аргументировать свое предложение, убеждать и уступать; способность сохранять доброжелательное отношение друг к другу в ситуации  конфликта интересов; умение осуществлять взаимоконтроль и взаимопомощь по ходу выполнения задания; умение с помощью вопросов  получать необходимые сведения от товарища (при работе в группах).

	Рефлексия ( я понял…, готов внедрить… )
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